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第一部分：计算机应用技术专业技能考核标准

一、专业代码及专业名称

1．专业名称

计算机应用技术（专业代码: 510201）

2．适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生

二、考核目标

本专业技能考核标准与校企合作单位浙江省义乌市三石文化传媒有限公司、

湖南慧讯信息科技有限公司共同制定，根据计算机应用技术专业人才培养目标定

位，本专业技能考核设置数据库操作、平面设计（FLA）、视频处理、Web前端技

术与设计、杂志版面创意与商务视觉设计共五个专业技能考核模块，重点考核学

生的视频处理能力，Web前端技术与设计的基本应用能力、语言的编写、运用能

力以及平面设计的创新能力，考核学生版面创意能力与商务视觉设计能力，培养

学生的职业道德和职业素养，增强学生的设计创新能力和语言表达能力，提高学

生的可持续发展能力，深化课程教学改革，强化实践教学环节，提高专业教学质

量和办学水平，培养适应新时代发展需要的计算机应用技术高素质技术技能人

才。

三、考核内容

本专业技能考核内容包括专业的基本技能模块、岗位核心技能模块和专业拓

展模块。结合 50个具体的工作任务，总共开发出 50道题目。考核试题以任务

驱动为导向，以项目为载体，涵盖本专业技术技能相关知识，难易适当，实用性

强。

本专业技能考核采用“必考+选考”考核方式，即专业基本技能试题为必考，

随机抽取；岗位核心技能和拓展技能试题为选考。其中必考的项目是数据库操作
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和平面设计（FLA），选考的项目是视频处理、Web 前端技术与设计、杂志版面

创意与商务视觉设计。

计算机

应用技

术专业

技能考

核内容

模块一：

基本专业技能

项目 1：数据库操作

必 考

项目 2：平面设计（FLA）

模块二：

岗位核心技能

项目 1：视频处理

选 考项目 2：Web 前端技术与设计

模块三：

专业拓展模块
项目 1：杂志版面创意与商务视觉设计

模块一：专业基本技能

项目1：数据库操作

数据库操作模块要求学生能够在规定的抽查时间内通过实际操作完成测试

项目，主要考核学生能够按照数据库管理员所具有的相关技能，能够根据系统的

E-R图，数据库的逻辑结构图、物理结构图，采用T-SQL语言按照要求创建数据库

和表，实现表的关联关系，对表中数据进行增、删、改、查等相关操作的技能。

1、技能要求

(1)掌握关系型数据库基本概念。

(2)完成中小型应用系统数据库的设计。

(3)具备从业务需求转化为模型再转化为E-R的抽象能力。

(4)掌握T-SQL语言基本语法。

(5)能通过T-SQL语句或工具创建、修改和删除数据库。

(6)能通过T-SQL语句或工具创建、修改和删除数据表。

(7)能通过T-SQL语句或工具添加、修改、删除和查询数据表数据。

(8)根据需求为数据表字段添加各类约束或审查。
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(9)能完成简单的数据库维护操作。

2、素养要求

(1)有良好的协调、沟通能力和团队精神。

(2)在进行编程过程中能注重内容的合法性、规范性。

(3)具备良好的编程习惯，代码编写格式规范、变量命名规范，注释规范。

(4)具备较强的逻辑思维能力。

(5)有高度的敬业精神及工作激情，工作态度积极乐观。

(6)能注重工作场所的管理，遵守操作规程、操作纪律。

(7)遵守职业道德和法律法规等相关知识产权，不抄袭、侵权他人作品。

(8)体现良好的工作习惯：设计文件的准备和有效性确认、将作品存放到特

定的位置以及为文件命名、随时保存设计文档等。

项目 2：平面设计（FLA）

平面设计项目要求学生能够在规定的抽查时间内通过实际操作完成测试项

目，主要考核学生是否掌握平面设计的版面设计、文字应用及处理、字体设计、

图片的处理、图形创意、Flash动画等相关技能。

1.技能要求

(1)能正确选用图像的基本格式，并能进行格式转换。

(2)能根据图像大小以及图像像素要求对图像进行处理。

(3)能够在图像中设置相应的文字效果。

(4)能够版面设计。

(5)能够设计海报。

(6)能够设计广告牌。

(7)能够制作Flash动画。

2.素养要求

(1)有良好的协调、沟通能力和团队精神。

(2)在进行页面内容美化过程中能注重内容的合法性、规范性。

(3)代码编写格式规范、变量命名规范，注释规范。

(4)具有一定的视觉审美能力、创新设计理念。

(5)有高度的敬业精神及工作激情，工作态度积极乐观。
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(6)能注重工作场所的管理，遵守操作规程、操作纪律。

(7)遵守职业道德和法律法规等相关知识产权，不抄袭、侵权他人作品。

(8)体现良好的工作习惯：设计文件的准备和有效性确认、将作品存放到

特定的位置以及为文件命名、随时保存设计文档等。

模块二：岗位核心技能考核

项目1：视频处理

Web前端技术与设计模块要求学生能够在规定的抽查时间内通过实际操作完

成测试项目，主要考核学生是否掌握动态网页的LOGO设计、页面布局、网页的样

式应用、图片的处理等相关技能。

1.技能要求

(1)能利用Premiere和After Effects等软件对项目序列进行创建。

(2)能利用Premiere和After Effects等软件对视频进行剪辑。

(3) 能利用Premiere和After Effects等软件对片头背景进行制作和处理。

(4) 能利用Premiere和After Effects等软件对片头或片头主题进行制作。

(5) 能利用Premiere和After Effects等软件对转场进行制作与效果添加。

(6)能利用Premiere和After Effects等软件对片中音乐进行添加与处理。

(7)能利用Premiere和After Effects等软件对片尾文字进行制作与处理。

(8)能利用Premiere和After Effects等软件对片尾视频进行制作与效果添

加。

2.素养要求

(1)有良好的团队协作能力和解决问题的能力。

(2)在进行视频剪辑和后期制作时能注重内容的合法性、规范性。

(3)具有一定的视觉审美能力、创新设计理念。

(4)有高度的敬业精神及工作激情，工作态度积极乐观。

(5)遵守职业道德和法律法规等相关知识产权，不抄袭、侵权他人作品。

(6)能注重工作场所的管理，遵守操作规程、操作纪律。

(7)体现良好的工作习惯：设计文件的准备和有效性确认、将作品存放到

特定的位置以及为文件命名、随时保存设计文档等。
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项目2：Web前端技术与设计

Web前端技术与设计模块要求学生能够在规定的抽查时间内通过实际操作完

成测试项目，主要考核学生是否掌握动态网页的LOGO设计、页面布局、网页的样

式应用、图片的处理等相关技能。

1.技能要求

(1)能正确选用网站图像的基本格式，并能进行格式转换。

(2)能根据网页图像大小以及图像像素要求对图像进行处理。

(3)能够处理修饰网站图片，包括网站图片方向调整、明暗度调整、颜色调

整。

(4)能够在图像中设置相应的文字效果、水印处理、边框制作等。

(5)能设置网页基本属性以及Keyword关键字、description标签的设置。

(6)能够在网页中进行文字、表格、图像、多媒体、页面链接等元素操作。

(7)能够用表格、层、框架、表单、CSS+DIV进行网页内容布局设置。

(8)能够在页面中对页面元素进行基本的动态设计，包括页面中滚动文字设

计、鼠标经过图像设计、图片放大特效的制作、广告图片自动轮换的制作、浮动

广告制作等。

(9)能能够利用CSS进行网页内容的美化。

2.素养要求

(1)能有良好的协调、沟通能力和团队精神。

(2)在进行页面内容美化过程中能注重内容的合法性、规范性。

(3)代码编写格式规范、变量命名规范，注释规范。

(4)具有一定的视觉审美能力、创新设计理念。

(5)有高度的敬业精神及工作激情，工作态度积极乐观。

(6)能注重工作场所的管理，遵守操作规程、操作纪律。

(7)遵守职业道德和法律法规等相关知识产权，不抄袭、侵权他人作品。

(8)体现良好的工作习惯：设计文件的准备和有效性确认、将作品存放到

特定的位置以及为文件命名、随时保存设计文档等。
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模块三：专业拓展技能

项目1：杂志版面创意与商务视觉设计

1.技能要求

(1)能熟悉报纸的尺寸大小。

(2)能熟悉报纸框架设计。

(3)能根据核心主题对报纸版面进行构思与设计。

(4)能够在版面设计中构思和造型文字的外观、添加文字相应的效果等。

(5)能够在终端图标视觉设计中进行图形的创新与创意。

2.素养要求

(1)具有良好的创新意识和创新理念。

(2)能注重内容的合理性和合法性以及规范性。

(3)具有一定的洞察力和视觉审美能力。

(4)遵守职业道德和法律法规等相关知识产权，不抄袭、侵权他人作品。

(7)体现良好的工作习惯：设计文件的准备和有效性确认、将作品存放到特

定的位置以及为文件命名、随时保存设计文档等。

四、评价标准

1.评价方式

计算机应用技术专业技能考核采用项目过程考核与结果考核相结合，技

能考核与职业素养考核相结合。根据考生操作的规范性、熟练程度、试题各

考核要点完成情况、考核过程专业素养表现等要素来评价过程成绩；根据完

成的作品质量、作品运行的效果、提交的文档规范性等要素来评价结果成绩。

2.分值分配

各抽查项目的评价包括操作规范与职业素养、作品两个方面，考核实行

100分制，其中专业技能考核占该模块总分的90%，职业素养占该模块总分的

10%。职业素养与操作规范、作品两项均需合格，总成绩评定为合格。



7

3.技能评价要点

根据各模块中试题中的技能考核点的不同，重点考核学生对该项目所必

须掌握的专业技能和职业素养。虽然不同考试题目中的技能侧重点考核稍有

不同，但各模块的试题所完成的工作量和难易程度基本相当，各模块中试题

的技能评价要点如表1所示：

表 1 计算机应用技术专业技能考核评价要点

序号 类型 模块 评价要点

1
专业基本

技能

数据库操作

数据库创建是否正确。

表格创建是否正确。

字段属性是否符合要求。

是否按要求添加字段。

是否设置主键、外键。

是否按要求查找数据。

是否按要求插入数据。

是否按要求删除相关数据。

是否按要求统计数据。

平面设计

(FLA)

是否正确设置图形尺寸、分辨率、色彩模式。

版面设计是否符合要求。

Logo 设计是否有创意。

文字格式是否正确。

图片处理是否正确。

广告语设计是否有创意。

主题是否突出。

色彩搭配是否协调。

是否正确设计动画效果。

页面整体风格是否统一美观。

2
岗位核心

技能

视频制作与

剪辑

项目序列创建是否符合要求。

视频剪辑是否适当。

对片头背景进行制作和处理是否协调、是否有

立体感。

片头文字或片头主题设计与制作是否有美感。

片中转场制作与效果添加是否自然和美观。

片中片尾音乐进行添加与处理是否合适。

片尾文字设计与制作是否有创意。

片尾视频制作与效果添加是否美观和自然。

Web前端设计

数据命名是否正确、规范、字符集是否标准。

表格命名、字段属性是否正确、规范。

是否设置主键和自动递增。

界面要素是否完整、美观，表单设置是否正确

代码是否整齐工整，格式和命名是否规范。

算法是否清晰。是否有独立的编程能力。
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是否有初步的软件测试能力。

通过用户访问数据库，密码是否一致，跳转到

不同页面。

尺寸、分辨率、色彩模式是否正确。

字体设计、页面整体风格是否统一美观。

公告栏是否按要求设置，布局是否正确。

banner设计是否符合要求。

3
专业拓展

技能

杂志版面创

意与商务视

觉设计

报纸的尺寸大小是否符合要求。

报纸框架设计是否符合要求。

图形、文字是否围绕主题。

文字造型是否有创意。

图形、文字设计是否美观大方。

终端图标视觉设计是否有创新和创意。

设计是否规范，搭配颜色是否协调。

是否符合职业岗位需求。

五、考核方式

本专业技能考核方式为现场操作考核，成绩评定采用过程考核与结果考核相

结合。具体方式如下：

1、模块选择：专业基本技能2个项目为必选项目，岗位核心模块2个项

目为任选项目，专业拓展模块为可选项目。

2、学生抽取：从计算机应用技术专业全日制在籍大三学生中随机抽取10%

学生参加，如抽查专业学生不足10人，则抽取学生10人。

3、模块抽取：参考学生随机抽取考试模块，其中专业基本技能模块考

生必须占参考学生的40%，岗位核心模块考生必须占参考学生的50%，专业拓

展模块考生占参考学生的10%。

4、试题抽取：学生在相应模块题库中随机抽取1道试题考核。

5、考位抽取：学生根据对应模块与试题号到达对应考试区域进行工位随机

抽选，确定工位号，并登记备案。

六、附录

1.相关法律法规

(1)《中华人民共和国著作权法》第五十一条，侵犯版权的行为有以下行为：

经著作权人许可发表其作品；未经合作者许可，将与他人合作的作品当作自
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己单独创作的作品发表；没有参加创作，为谋取个人名利，在他人作品上署名；

歪曲、篡改他人作品；除了法律另有规定外，未经著作权人许可，以表演、播放、

展览、发行、摄制电影、电视、录像或者改编、翻译、注释、编辑等方式使用作

品；使用他人作品，未按规定支付报酬；剽窃、抄袭他人作品；未经著作人许可，

以营利为目的，复制发行其作品；制作、出售假冒他人署名的美术作品。

(2)《中华人民共和国著作权法》第五十一条，侵犯图片版权的行政处罚有以

下方式：

警告。主要适用于情节比较轻微的违法行为。

责令停止制作和发行侵权复制品。这种处罚形式的作用是使侵权人不能继续

通过制作和发行侵权复制品营利，但没有触及侵权人通过制作和发行侵权复制品

获得的收益。因而在侵权人已获得收益的情况下，单独使用此方式是不合适的。

没收非法所得。

没收侵权复制品。为防止侵权人将是否制作出来的侵权复制品发行，继续对

受害人造成损害，有必要没收侵权复制品。

没收侵权复制品的制作设备。对那些本可能继续侵权的侵权人，为从根本上

消除其继续制作侵权复制品的可能性，有必要没收其制作侵权复制品的设备。

罚款。《著作权法实施条例》第５１条规定：剽窃他人作品的，罚款１００

元至５０００元；假冒他人美术作品的，罚款１０００元至５万元。对其他可以

给予行政处罚的侵犯著作权行为，可以罚款一万至１０万元或总定价的二至五

倍。

(3)《中华人民共和国计算机信息系统安全保护条例》第二章第十三条规定：

计算机信息系统的使用单位应当建立健全安全管理制度，负责本单位计算机信息

系统的安全保护工作。

2.相关规范与标准

(1)GB/T 20008-2005，操作系统安全评估准则。

(2)GB/T20271-2006，电信安全技术-信息系统通用安全技术要求。
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